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Положени
о рабочей программе по учебному (курсу),

курсу впеурочной деятельности педагога

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
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реализующего ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положени9 о Рабочей программе по учебному продмету (курсу),

курсу внеурочной деятельности педагога, реализующего Фгос ноо, Фгос ооо, Фгос
ioo (далее - Рабочая программа), разработано в соответQтвиИ с пунктоМ 9 статьИ

2 Федерального закона от 29.|2.20]t1 i. Ns 273-ФЗ (об образованиИ В РоссийскоЙ

Федерациш (с последующи,ми изменениями), на основании требований федерального

государсТвенногО образоваТельногО стандарта начilIьного общего образования

(с 
-поЬледующимИ 

измененИями); федерального государственного образовательного

стандарта основного общего образования (да.пее - ФгоС ооо) (с последующими

изменениями); федерального государственного образовательного стандарта среднего

общего обрФования (дмоо -rФтоё,6ОФ"(t^псОлqцfuдимгизмеI{еIIйяМТt)цфелерал""о.Ъ
государственного образовательного стандарта начilIьного общего образования

обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, утвержденного rlрикtвом

МЙнобрнауки РФ oi l,g.tz.z014 г. N9 1598 (далее - ФГОс ноО овз) (с последующими

".r.r.^r*rи); 
Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения

городского округа кГород Дрхангельсю> <Средняя общеобразоватольная школа Ns зб

,r."" Героя Съветского Союза П.В. Усова> (далее - оо),
|.2. Настоящее Положение определяет структуру, порядок разработки

и утверждония Рабочей программы учебного предмета (курса), кураа внеурочной

деятельности.
1.3. Рабочая про|раммq утвержденЕая оо, - это локальный нормативный

док мент, определяющйй Ъбr.*, порядок, содержание изучения учебного предмета,

1"р"6о"u""я к результатам освоения основной образовательной программы начального

оъщarо образования, основной образовательной программы основного общего

образования, основной образовательной процраммы среднего общего образованиi

обучающимися в соотв9тствии с ФГоС в условиях оо,

L.4. К Рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание

деятельности оО в рамках реализации образовательной программы, относятся:

- гtрограммы по учебным предметам;

- про|раммы курсов внеурочной деятельности;

- процраммы курсов по выбору.

1.5. Рабочая программа, как компонент основной образовательной программы
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общеобразовательного учреждения,является средством фиксации содержания образовани,I,

планируемых результатов, системы оценки на уровне учебных предметов,

предусмотренных учебным планом Оо.

1.6. Щель Рабочей rIрограммы - создание условий для планирования, организации

и угIравления образовательным lrроцессом по оlrределеНномУ учебномУ предметУ

(прьдметнои облаъти), учебному курсу, курсу внеурочной деятельности. Рабочие

программы отдельных учебных продметов (курсов), курсов внеурочной деятельности

дъпйr"' обеспечить достижение планируемых результатов освоения основной

образовательной программы ОО.
Задачи Рабочей программы:
- сформировать представление о практическои реализации федерального

государствонного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса),

курса внеурочной деятельности ;

- определить содержание, объем, порядок изучения учебных предметов (курсов),

курсоВ внеурочЕой деятельности с учетоМ целей, задач и особенностеЙ образовательного

пррце.са образовательного учреждения и контингента обучающихся,
t.7. 

- 
Рабочая программа выполня9т следующие функции:

- является обязательной нормой выполнения учебного плана в полном объеме;

- определяет содержание образования по учебному предмету (курсу), курсу

внеурочной де""aпьности, в том числе на базовом и углубленном уровнях;
' ^ 

- обеспечивает преемственность содержания образования по учебному предмету;

- реапизует принци11 интегративного подхода в сод9ржании образования;
.ВкJIюЧаеТМоДУлирегионаJIЬногопреДМетНогосоДерЖания;
- создает условия для реtшизации системно-деятельностного подхода;

- обесгlечивает достижение планируемых результатов каждым учащимся,

2. Разработка Рабочей программы

2.t. Разработка Рабочих lrрограмм относится к компетенции оо и реаJIизуется им

самостоятельно.
2.2. Рабочие программы составляются на уровень обучения.

2.з. Рабочая процрамма по учебному курсу, курсу внеурочной деятельности может

составляется учителем-предметником на учебный год,

2.4. Про.пrrрование содержания образования на уровне отдельного учебного
предмета/*урaа, курса внеурочной деятельности осуществляется индивидуа"пьно каждым

педагогом в соответствии с уровнем его профессионаJIьного мастерства и авторским

BИДениеMДисциПЛиньl(oбpазoBaT9льнoйoблaсти).
2.5. ,щопускается разработка Рабочей программы коллективом педагогов одного

предметного методического объединения.
2.6. РабочаЯ програмМа составляется в электронном виде.

2.7. При сосТавлении, принятии и утверждении Рабочей программы по учебным
предметам должно быть обеспечено ее соответствие:

федеральному государственному образовательномУ стандартУ общегО

образования;
- примерной программе по учебному предмету;- авторiкой прогрЪмме, прошедшей экспер-гизу и апробацию;
- основноЙ образовательноЙ программе ОО;

учебно-методическому комплексу (учебникам),

2.8. Рабочая программа является основой для создания учителем калондарно_
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2.g. Если в примерной программе не уквано распределение часов по рt}зделам

и темам, а указано ionr*b общое количество часов, учитель в Рабочей программе по

учебному предмету распроделяет часы IIо разделам и темам самостоятельноо ориентируясь

на используе*"ra- уоaб"о-rarодические комплекты и индивидуальные особенности

учащихся.
2.to. Рабочие программы курсов внеурочной деятельности. должны содержать

укчвание на формУ проведеНиlI занятий (отличную от кIIассно-урочноЙ),

z.t1. пр"'рЙработке Рабочих программ учебных предметов (курсов), курсов

вноурочноЙ доятельности учитывается Программа воспитания МБоУ СШ Ns 36,

2.12. Рабочая программа является обязательным документом для

административного контроля полного освоения содержания учебното предмета учащимися

и достижения ими планируемых результатов, в том числе на базовом и углубленном

уровнях.

3. Оформлепие и структура Рабочей программы

3.1. РабочаЯ программа должна бытЬ оформлена пО образцу, аккуратно, без

исправлеНий выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word шрифтом

Tirnes New Roman, кегль !2-!4, межстрочный интервал одинарный, выравнивание по

ширине, поля со всех сторон 1-2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются

припоМоЩисреДOтвWоrd,ЛисТыформатаА4.ТаблицыВаТаВЛяюТсянеПосреДстВенно
Iв текст.

титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы

приложения.Тематическое планирование представляется в виде таблицы.

3.2. Структура Рабочей llрограммы по учебному предмсту, курсу:

Содержание элементов Рабочей программы

- полное наименование ОО;
- гриф принятия, утверждения Рабочей программы;
-название учебного предмета (курса) для изучения которого написана

программа;
- указание класса, где реаJIизуется Рабочая программа;

- фамилия, имя и отчество учителя, составителя Рабочей программы,

квалификационная категория ;

- название населенного пункта;
и Рабочей программы

Титульный лист
(ПриложениеJФ 1)

- нормативно-правовые документы, на основании которыхразработана

данная рабочая программа;
- общая концепция рабочей программы по предмету (курсу);

- общие цели и задачи учебного предмета, решаемые приреализации

рабочей программы;
- поиоDитетные виды и формы контроля
- система планируемых результатов освоения учебноЙ программЫ

(личностных, метапредметных и предметных);
- критерииоценивания

1. Планируомыо
результаты

освоения уrебного

- перечень и название раздела и тем курса;
- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;
- краткое содержанд9J:99н9gj9N(ц

2. Содержание уrебного
предмета, курса
на каэюDьtй класс



3. Тематическое
планирование с

указанием количества
часов, отводимых на

освоение каждой темы
(на каэюdьlй класс)

иеNs2

- переI{ень разделов, тем и последовательность их изучения;

- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы,

- тема урока;
- регионаJIьное содержание предмета (при необходимости)

Структура Рабочей программы курсов внеурочной деятельности:

Приложениями к Рабочей программе являются:
- кшендаРно-тематическое планирование (на класс);
- контрольные работы.

Содержание элементов Рабочей программы

- полное наимонование ОО;
- гриф принятия, утверждения Рабочей программы;
- название курса внеурочной деятельности, для изучения

- указание класса, где реаJIизуется Рабочая программа;

- фамилия,имяи отчество учителя, составителя Рабочейпрограммы,

- название населенного пункта;

Титульный лист

- нормативно-правовые документы, но

разработана данная рабочая программа;
- общая концепция рабочей программы

- общие цели и задачи курса, решаемые
программы.

- приоритетные виды и формы контроля,

основании

по курсу внеурочной

при реализации рабочей

курса внеурочной- система планируемых
деятельности (личностных и

- критерии оценивания

результатов освоения
метапредметных);

1. Планируемые
результаты

освоения курса
внеурочной

деятельнос-ти.
- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;

- краткое содержание учебной темы

2. Содоржание курса
внеурочной

доятельности с

указанием форм
организациии видов

деятельности

- переченьраздепов,томипоследовательностьихизr{ения;
- количество часов на изучение каждого раздела и каждой темы;

- темазанятия;
- региональное содержание предмета (где требуется)

3. Тематическое
планирование с

указанием количества
часов, отводимыхЕа

освоение каждой темы

4
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4. Рассмотрениеиутверждениерабочей программы ]

4.1. Разработка и утверждение Рабочей программы по учобному предмету (куроу),

курсу внеурочной деятельности относится к компетенции оо и реализуется ей

самостоятельно.
4,2. Рабочм программа

деятельности рассматривается

учебного предмета (курса),

на заседании Педагогического

руководителем оо в срокдо 1 сентябрятекущего года,

4.3. Рукоuод"r"пu оО вправе провести экспертизу Рабочих программ

непосредственно в оо ид1и с привлечением _внешних 
экспертов на соотвстOтвие

требованиям федерального госудuр.r"."rого образовательного стандарта, примерной

процраммы учебного предмета (авторской программе, прошедшей экспертизу

"-uпрооuчиюi 
федераJIьному перечнюучебников; tIоложению о рабочей программе по

учебному предмф (nyp.y), курс' вноурочной деятельности педагога ОО,

4.4. При несоответствии РаdочеИ программы установленным требованиямо

директор оь накладывает резопюцию о необходимости доработки а указанием

конкретного срока.
4.5. Решение о внесении изменений в Рабочие процраммы рассматривается на

Педагогическом совете ОО, утверждается директором ОО,

4.6. Утвержденные Рабочие программы являютQя составной частью основной

образоват.п"пой программы оо, входят в обязательную нормативную локаJIьЕую

допуr.""ацию Оо,ъннотации гrубликуются на официальном сайте оо,
l-- ' 

4.,7. ддминистрация оо осУЩесТВЛяет контролЬ реаЛиЗации Рабочих ПроЦраММ

в соответствии 0 планом внутришкольного контроля,

4.8. оо несет ответственность в соответствии с действующим законодатольством

в образовании за реаJIизацию не в гIоJIном объеме образовательных программ

в соответствии с учебЪым планом и каJIендарным учебным графиком,

5. .Щелопроизводство

5.1. Ддминистрация оо осуществляет систематический контроль за выполнением

рабочих программ, их практической части, соответствием записей в электронном

кJIассном журнЕUIе содоржанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода

(четверти, года).
5.2. Итоtи проверки Рабочих программ подводятся на административном

сов9щании.

6. Порялоквнесепия изменений в рабочую программу

6.1. Решение о внесении изменений в Рабочие процраммы рассматривается на

Педагогическом сов9то ОО, утверждается директором оо, 
Z __ _--_

б.2. Изменения в рuъо"у, процрамму вносятая в связи с необходимостью

корректировок сроков ее исполнения, а также изменений, направленных на

формирование и рtЁвитие несформированных умений, видов деятельности,

характеризующих достижение планируемых результатов освоения образовательной

процраммы по следующим причинам:
- карантин;
- невозможностьорганизоватьзамещение;

курса внеурочной
совета, утверждается
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- праздничные днипо производственномукалендарю;
- отменазанятий по причине низкихтемператур) :

- другиепричины.
б.з. Корректйровка рабочей программы может быть осуществлена посредством;

укрупнения дидактических единиц; сокраrцения общего количества часов за счет

исIIользования резерва примерньж(авторских) программ; сокращения общего количества

часов за счет использования часов повторения для изучения необходимого учебного
материаJIа; оптимиз ациидомашних заданий; вывода (в старших классах) части учебного
матери€ша на самостоятельное изучение по теме в качестве домашнего задания ;с

IIоследующим контролем.
О.+. Н. доцускается уменьшение объема часов за счет исключения

тематического р€lздела (темы) программы.
6.5. ИзмеЪениlI В рабочую програмМу оформляются в виде листа коррек:гировки по

учебному .rр.дrф (*уйу), *урсу Ъ"фрочноf, лёятельности (Приложение Nч 3 ),



Приложение 1

,Щепартамент обр азования гор одского округа <Город Архангельск>

, Муниципальное бюдкsгное общеобр ttз овательное учр еждение

городского округа кГород Архангельск>

кСредняя школа Ns 36 имени Героя Советского Союза П.В. Усова>

(МБОУ СШ Nч 36)

РАССМОТРЕНО назаседании
методического совета

от (_))_ 20_г., протокол Nb_

Председатель МС_Ф.И.О.

ПРИНЯТО решением Педагогического
совета от (_>_20_г,,
ПООТОКОЛ NS

УТВЕРЖДЕНО : приказом директора
от( > 20г.,Nэ

Фио.

м.п.

20 г..

.Щиректор

РДБОЧДЯ ПРОГРДММД

методического совет u " "*'П'Ж#Ё о, n D

(указать предмет, l(ypc, курс внеурочной деятельности)

вания
(начальное, основное> среднее)

Класс _
количество часов
Программа разработана на основе- 

(указать iиrrовую или авторскую програrrлму/прогРUIIчlМЫ) издательство, год издания )

Учитель:

СОГЛАСОВАНО
Заместитель директора по УР

- " ,0 1ffi

Архангельск

202]'



Тематическое планирование

Тематическое планирование

Приложение Ns 2
(Пръш,ер Nч l)

(Прuл,tер J\|9 2)

региональное
содOржание

(еоли
необходимо

количество часов на

раздел/тому
Тема раздела и урока

количество
часов на

раздел/тему

Тема раздела и урока

Практическ
работы



Прилохtение Ns 3 
'

.Щепартамент образования городского округа <Город Архангельск>

муниципальноо бюдкsгное обшеобразовательное учреждение
городского округа <Город Архангельск>

<Средняя школа J\lb зб имени Героя Советского Союза П.В. Усова>

(МБОУ СШ N9 36)

СОГЛАСОВАНО
Заместитель директора по УР

Лист корректировки рабочейпрограммы

по учебному предмету (nyp.y), курсу внеурочной деятелъности

(название в соответствии с учебным планом)

классе

за__Jетверть 20 _-20 _учебного года

г.20

в

Учитель
(фаллилия, имя, отчество (попностью))

()
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пояснительная записка:
Причины корректировки:

изменения в календарно-тематическом планировании

20 г,((-))-

Учитель

е (Содержание учебпог0 п

Воего на
всего за год
Всего за курс изучения

еле <<тематическое плани
количество часов
с изменением

количество
часов по план

lVo

урок
а(ов)

по
о:"

кт
п

.Щата(ы
)по
осн.
ктп

.Щата(ы)
фактиче

ского

проведе
ния

Тема(ы) количество
часов

на данную
тему

Причина
корректировк

и,

Способ
корректиров

ки

По
плану

Щано


